
Главные отличия в обучении сварщиков в Китае и в России 

 



1. Образовательные стандарты и программы 

• Россия: Обучение ведётся по ГОСТ, СП (Сводам правил) и профессиональным 

стандартам (например, «Сварщик» – приказ Минтруда № 701н). 

• Китай: Используются стандарты GB (Guobiao) и международные (ISO, AWS), 

больше внимания – нормам CWS (China Welding Society). 

2. Длительность обучения 

• Россия: От 2–6 месяцев (курсы) до 2–3 лет (колледжи/техникумы). 

• Китай: Часто ускоренные программы (3–12 месяцев), но с жестким контролем 

качества. 

3. Акцент на технологии 

• Россия: Больше ручной дуговой сварки (ММА), газовой, аргонодуговой (TIG). 

• Китай: Сильный уклон на автоматизированные методы (роботизированная 

сварка, полуавтоматы – MIG/MAG). 

4. Практическая подготовка 

• Россия: Много часов на производственных площадках (НПО/СПО), часто – на 

реальных объектах. 

• Китай: Тренировки на симуляторах и в учебных цехах с высокотехнологичным 

оборудованием. 

5. Сертификация 

• Россия: Обязательное получение удостоверения НАКС (для промышленности) 

или Ростехнадзора. 

• Китай: Сертификация CWB (China Welding Bureau) или ISO 9606, но часто – 

внутренние экзамены предприятий. 

6. Трудоустройство 

• Россия: Выпускники часто идут на заводы (Газпром, Росатом, судостроение). 

• Китай: Большой спрос в электронике, автомобилестроении (BYD, Geely), 

строительстве инфраструктуры. 

7. Использование материалов 

• Россия: Классические стали (углеродистые, нержавейка). 

• Китай: Чаще работа с алюминием, композитами (для экспортной продукции). 

8. Безопасность труда 



• Россия: Жёсткие требования по охране труда (по закону № 426-ФЗ), но не всегда 

соблюдаются. 

• Китай: Формально строгие нормы, но на практике – частые нарушения (особенно 

на мелких предприятиях). 

9. Цифровизация обучения 

• Россия: VR-тренажёры только в продвинутых центрах (например, ЦОПП). 

• Китай: Активно внедряют ИИ, VR и дистанционные курсы (Alibaba, Huawei). 

10. Зарплаты и карьера 

• Россия: Средняя зарплата сварщика – 50–120 тыс. руб. (зависит от разряда). 

• Китай: 8 000–25 000 юаней (≈75–230 тыс. руб.), но конкуренция выше. 

Вывод: 

Китай делает ставку на массовую подготовку для экспортно-ориентированных отраслей, 

Россия – на традиционные методы с упором на тяжёлую промышленность. Обе системы 

имеют плюсы, но китайская – более гибкая к новым технологиям. 

К слову говоря обе страны часто соревнуются в сварке между собой! 

 


